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Les logiciels libres en entreprise

Ce mois-ci, nous analysons comment les logiciels libres transforment l'environnement
professionnel et quels avantages concrets ils offrent aux entreprises de toutes tailles.

Les logiciels libres, un atout stratégique

De plus en plus d'entreprises font le choix des logiciels libres pour leurs infrastructures
critiques, au-delà de la simple réduction des coûts. C'est désormais une décision

stratégique à long terme.

Avantage Inconvénients

Autonomie décisionnelle : Aucune
dépendance à un fournisseur unique,
liberté de choisir ses prestataires de
service.
Personnalisation poussée :
Adaptation précise aux processus
métiers spécifiques de l'entreprise.
Évolutivité garantie : Possibilité
d'étendre les fonctionnalités selon les
besoins sans attendre les mises à jour
d'un éditeur.

Besoin d'expertise interne :
Nécessité de disposer d'équipes
techniques compétentes ou de
s'appuyer sur des prestataires
spécialisés.
Intégration complexe : Parfois
difficile d'intégrer des solutions
libres avec des systèmes
propriétaires existants.
Responsabilité diffuse : En cas de
problème critique, pas
d'interlocuteur unique responsable
comme avec un logiciel commercial.

Le saviez vous ? 

Des études montrent que les entreprises utilisant des logiciels libres économisent en moyenne 20 à 55%
sur leurs coûts informatiques totaux. Par exemple, la ville de Munich a économisé plus de 10 millions

d'euros sur sept ans en migrant vers des solutions open source pour ses 15 000 postes de travail.


